
N. 5684 di Repertorio                                             N. 2891 di Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
5 maggio 2021

L'anno duemilaventuno, il giorno cinque del mese di maggio,
in Milano, Via Metastasio n. 5,
io sottoscritto MARCO FERRARI, notaio in Milano, iscritto presso il 
Collegio notarile di Milano,
procedo alla  redazione e sottoscrizione del  verbale dell'assemblea 
ordinaria della società:

"RENO DE MEDICI S.p.A."
con  sede  in  Milano,  Viale  Isonzo  n.  25,  capitale  sociale  Euro 
140.000.000,00  interamente  versato,  iscritta  nel  Registro  delle 
Imprese tenuto dalla Camera di Commercio di Milano Monza Brianza 
Lodi,  al  numero  di  iscrizione  e  codice  fiscale  00883670150, 
Repertorio  Economico  Amministrativo  n.  MI  -153186,  società  con 
azioni quotate sul Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito 
da Borsa Italiana S.p.A.,
tenutasi  mediante  mezzi  di  telecomunicazione  –  alla  mia  costante 
presenza – ai sensi dell'art. 106, comma secondo, del D.L. 17 marzo 
2020 n. 18, prorogato – da ultimo – ai sensi dell'art. 3, comma 6, D.L. 
183/2020, conv. con modif. in L. 21/2021,
in data 29 aprile 2021, in Milano, Via Metastasio n. 5, con il seguente

"Ordine del giorno
1. Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2020, relazione del Consiglio  
di Amministrazione sulla gestione e relazioni del Collegio Sindacale e  
della  Società  di  revisione  legale.  Presentazione  del  Bilancio  
Consolidato al 31 dicembre 2020 e della Dichiarazione Consolidata di  
carattere non finanziario al 31 dicembre 2020, ai sensi del Decreto  
Legislativo n. 254/2016.
1.1 Deliberazioni relative all’approvazione del Bilancio di Esercizio al  
31 dicembre 2020.
1.2  Deliberazioni  relative  alla  destinazione  dell’utile  netto  
dell’esercizio 2020.
2. Collegio Sindacale. 
2.1 Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021/2022/2023.
2.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale.
2.3 Determinazione dei compensi per i membri effettivi.
3. Relazione sulla politica di Remunerazione e in materia di compensi  
corrisposti; deliberazioni ai sensi dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e  
6, del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58.
3.1 approvazione  della  prima  sezione  della  Relazione  ai  sensi  
dell’Art. 123-ter, commi 3-bis 3-ter del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;
3.2 deliberazioni  inerenti  alla  seconda  sezione  della  Relazione  ai  
sensi dell’Art. 123-ter, comma 6 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.”.
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Il presente verbale viene pertanto redatto, su richiesta della società 
medesima,  e  per  essa  dell'Amministratore  Delegato  MICHELE 
BIANCHI, nei tempi consentiti. 
L'assemblea si è svolta come segue.
"Il giorno ventinove del mese di aprile dell'anno duemilaventuno, alle 
ore 10 e 5, in Milano, Via Metastasio n. 5,
si è riunita mediante mezzi di telecomunicazione ai sensi dell'art. 106, 
comma secondo, del D.L. 17 marzo 2020 n. 18, prorogato – da ultimo 
– ai sensi dell'art. 3, comma 6, D.L. 183/2020, conv. con modif. in L.  
21/2021, l'assemblea ordinaria della società

"RENO DE MEDICI S.p.A."
con  sede  in  Milano,  Viale  Isonzo  n.  25,  capitale  sociale  Euro 
140.000.000,00  interamente  versato,  iscritta  nel  Registro  delle 
Imprese tenuto dalla Camera di Commercio di Milano Monza Brianza 
Lodi,  al  numero  di  iscrizione  e  codice  fiscale  00883670150, 
Repertorio  Economico  Amministrativo  n.  MI  -153186,  società  con 
azioni quotate sul Mercato Telematico Azionario organizzato e gestito 
da Borsa Italiana S.p.A. 

(d'ora in avanti, anche la "Società").
Il  signor  MICHELE  BIANCHI,  Consigliere  Delegato  della  Società, 
collegato mediante mezzi  di  telecomunicazione, rivolge un cordiale 
saluto  agli  intervenuti  e,  in  considerazione  della  assenza  del 
Presidente  del  Consiglio  di  Amministrazione  ERIC  LAFLAMME, 
propone  di  assumere  la  presidenza  dell’assemblea,  chiedendone 
conferma all'assemblea medesima, in conformità a quanto previsto 
dall'art. 11 dello statuto. 
Non essendovi alcun dissenso, ringrazia tutti gli intervenuti.
Segnala che la presente riunione si tiene – come di seguito meglio 
precisato  –  mediante  l’intervento  esclusivo  del  Rappresentante 
Designato, e – per i soggetti legittimati all'intervento – esclusivamente 
mediante  mezzi  di  telecomunicazione;  il  Presidente  della  riunione 
dichiara di essere collegato mediante mezzi di telecomunicazione con 
lo  studio  ZNR  notai  sito  in  Milano,  via  Metastasio  n.  5,  ove  è 
convocata l’odierna riunione.
Richiamato,  appunto,  l'articolo  11  dello  statuto  sociale,  il  signor 
MICHELE BIANCHI assume la presidenza dell'assemblea, la quale 
designa il notaio MARCO FERRARI quale Segretario della riunione, 
che farà luogo a verbalizzazione in forma di pubblico atto notarile. 
Precisa che il  notaio  si  trova nel  luogo ove è convocata l’odierna 
riunione, presso lo studio ZNR notai sito in Milano, via Metastasio n. 
5.
Il Presidente della riunione segnala che il Decreto-Legge n. 18 del 17 
marzo 2020, recante “Misure di potenziamento del servizio sanitario e 
di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse 
all’emergenza epidemiologica da COVID-19”, all’art. 106, prorogato – 
da ultimo – ai sensi dell'art. 3, comma 6, D.L. 183/2020, conv. con 
modif.  in  L.  21/2021,  prevede,  tra  l’altro,  in  deroga  alle  diverse 
disposizioni  statutarie,  che  l'Assemblea  si  svolga,  anche 
esclusivamente,  mediante  mezzi  di  telecomunicazione  che 
garantiscano l'identificazione dei partecipanti, la loro partecipazione e 
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l’esercizio  del  diritto  di  voto,  senza la  necessità  che si  trovino nel 
medesimo luogo, ove previsti, il Presidente, il Segretario o il Notaio.
A  tale  riguardo,  il  Presidente  della  riunione  richiama  altresì  la 
Massima n. 187 dell’11 marzo 2020 del Consiglio Notarile di Milano in 
tema  di  “Intervento  in  Assemblea  mediante  mezzi  di 
telecomunicazione”,  ai  sensi  della  quale  l’intervento  in  assemblea 
mediante mezzi  di  telecomunicazione può riguardare la totalità dei 
partecipanti  alla  riunione,  fermo  restando  che  nel  luogo  indicato 
nell’avviso di convocazione deve trovarsi il segretario verbalizzante o 
il notaio.
Il  Presidente  della  riunione dà atto  che il  capitale  della  Società  è 
attualmente costituito da n. 377.800.994 azioni, di cui n. 377.559.880 
azioni  ordinarie  e  n.  241.114  azioni  di  risparmio  per  complessivi 
nominali Euro 140.000.000,00. 
In conformità alle disposizioni di legge e di Statuto, il Presidente della 
riunione precisa che l'avviso di convocazione è stato pubblicato nei 
modi di legge e, in particolare, sul sito internet della Società in data 
19 marzo 2021, nonché diffuso tramite il meccanismo di stoccaggio 
autorizzato “eMarketstorage” e,  inoltre,  pubblicato, per  estratto,  sul 
quotidiano “Milano Finanza” del 20 marzo 2021.
Pertanto,  con  riferimento  alle  modalità  di  partecipazione 
all'assemblea,  il  Presidente  della  riunione  ricorda  che  la  Società, 
avvalendosi di quanto stabilito dall’articolo 106, comma 2, del Decreto 
Legge del 17 marzo 2020, n. 18, prorogato – da ultimo – ai  sensi 
dell'art. 3, comma 6, D.L. 183/2020, conv. con modif. in L. 21/2021, 
ha designato Computershare S.p.A.,  ai  sensi dell’art.  135-undecies 
D.Lgs.  24  febbraio  1998  n.  58  (“TUF”),  quale  Rappresentante 
Designato  ("Rappresentante  Designato”)  a  cui  tutti  gli  azionisti 
hanno dovuto conferire delega per partecipare all’odierna assemblea 
e  ha  reso  disponibile,  sul  proprio  sito  internet,  il  modulo  per  il 
conferimento della delega.
Fa presente che la Società ha altresì previsto che coloro che sono 
legittimati  a intervenire  in  assemblea,  ivi  incluso il  Rappresentante 
Designato, debbano avvalersi di mezzi di telecomunicazione, ai sensi 
del predetto D.L. 18/2020 e ha reso note agli interessati le relative 
istruzioni  per  la  partecipazione  mediante  i  predetti  mezzi  di 
telecomunicazione.
Precisa  che  è  stato  altresì  possibile  conferire  al  Rappresentante 
Designato  deleghe  o  sub-deleghe  ai  sensi  dell’art.  135-novies  del 
TUF, in deroga all’art. 135-undecies, comma 4, del TUF, utilizzando 
l’apposito modulo reso disponibile sul sito internet della Società.
Informa che il Rappresentante Designato ha reso noto di non essere 
portatore  di  alcun  interesse  proprio  rispetto  alla  proposte  di 
deliberazione che saranno sottoposte al voto nel corso dell’odierna 
assemblea; tuttavia, in ragione dei rapporti contrattuali in essere tra la 
società e Computershare S.p.A., relativi, in particolare, all’assistenza 
tecnica in sede assembleare e servizi accessori, al solo fine di evitare 
eventuali successive contestazioni connesse alla supposta presenza 
di  circostanze  idonee  a  determinare  l’esistenza  di  un  conflitto  di 
interessi,  Computershare  S.p.A.  ha  dichiarato  espressamente 
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l’intenzione di non esprimere un voto difforme da quello indicato nelle 
istruzioni.
Il Presidente della riunione dichiara quindi:
- che non è pervenuta alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del 
giorno ai sensi dell’articolo 126-bis TUF; 
-  che sono stati  effettuati  gli  adempimenti  informativi  ed  i  depositi 
previsti  dalla  legge  e/o  dalla  regolamentazione  vigente  per  la 
presente assemblea in relazione agli argomenti all’ordine del giorno;
-  che le  azioni  sono ammesse alle negoziazioni  presso il  Mercato 
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A..
Il Presidente della riunione ricorda agli intervenuti che l'art. 122 TUF 
prevede, fra l'altro, che:
"1. I patti, in qualunque forma stipulati, aventi per oggetto l'esercizio  
del diritto di voto nelle società con azioni quotate e nelle società che  
le  controllano,  entro  cinque  giorni  dalla  stipulazione  sono:  a)  
comunicati  alla  Consob;  b)  pubblicati  per  estratto  sulla  stampa  
quotidiana; c) depositati presso il registro delle imprese del luogo ove  
la società ha la sua sede legale; d) comunicati alle società con azioni  
quotate.
2. omissis
3. omissis
4. Il diritto di voto inerente alle azioni quotate per le quali non sono  
stati  adempiuti  gli  obblighi  previsti  dal  comma 1  non  può  essere  
esercitato.".
Il Presidente della riunione invita quindi il Rappresentante Designato 
a comunicare se alcuno degli azionisti  che egli rappresenta si trovi 
nella condizione di non poter esercitare il diritto di voto ai sensi del 4° 
comma del citato articolo.
Il Rappresentante Designato – Katia Madè – dichiara, sin d’ora e per 
tutte le votazioni che seguiranno nell'odierna riunione assembleare, 
che nessuno dei rappresentati si trova nella condizione di non poter 
esercitare il diritto di voto ai sensi del 4° comma del citato articolo.
Il Presidente della riunione comunica che, comunque, per quanto a 
conoscenza  della  Società,  alla  data  odierna  non  sussistono 
pattuizioni parasociali rilevanti ai sensi dell'art. 122 TUF.
Il  Presidente  della  riunione  continua  l'esposizione  inerente  alla 
costituzione della riunione precisando:
-  che  è  funzionante  –  come  da  esso  Presidente  della  riunione 
consentito  –  un  sistema  di  registrazione  dello  svolgimento 
dell'Assemblea, al fine esclusivo di agevolare, se del caso, la stesura 
del verbale della riunione;
-  che  a  cura  del  personale  da  esso  Presidente  della  riunione 
incaricato è stata accertata  la  rispondenza delle  deleghe rilasciate 
dagli intervenuti al Rappresentante Designato, ai sensi della vigente 
disciplina normativa e regolamentare; le deleghe sono state acquisite 
agli atti sociali;
-  che  a  ragione  della  situazione  di  emergenza  determinata  dalla 
pandemia COVID-19 tuttora in corso, non è consentito assistere alla 
riunione ad analisti finanziari, esperti e giornalisti accreditati;
-  che  in  relazione  all’odierna  Assemblea  non  risulta  sia  stata 
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promossa sollecitazione di deleghe ex art. 136 e seguenti TUF;
- che non sono pervenute domande prima dell’assemblea ex art. 127 
ter TUF;
-  che,  per  quanto  a  conoscenza  del  Presidente  della  riunione 
medesimo,  secondo le  risultanze del  libro  dei  soci,  integrate  dalle 
comunicazioni  ricevute  ai  sensi  dell'articolo  120  TUF  e  da  altre 
informazioni  a  disposizione,  l'elenco  nominativo  dei  soggetti  che 
partecipano  direttamente  o  indirettamente  in  misura  superiore  alle 
soglie  tempo per  tempo applicabili  del  capitale sociale  sottoscritto, 
rappresentato da azioni con diritto di voto, è il seguente: 

Azionista Numero azioni 
possedute

% sul capitale sociale

Cascades Inc 217.474.385 57,563

Caisse de 
dépot et 
placement du 
Québec

34.450.000 9,119

- che la Società possiede n. 2.070.000 azioni proprie. 
Il  Presidente  della  riunione  precisa  inoltre  che,  ai  fini  delle 
comunicazioni di cui all’art. 119 Regolamento emittenti adottato con 
delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 ("Regolamento Emittenti"), la 
Società non ha emesso strumenti finanziari con diritto di voto.
Informa che le votazioni dell'odierna assemblea avranno luogo per 
dichiarazione del Rappresentante Designato, con specificazione del 
numero di voti favorevoli, contrari o astenuti, nonché del numero di 
azioni non votanti.
Informa che, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, nonché del 
Decreto Legislativo n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei 
dati personali), come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 2018, i dati dei 
partecipanti  all’assemblea  vengono  raccolti  e  trattati  dalla  Società 
esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimenti assembleari 
e  societari  previsti  dalla  normativa  vigente,  come  specificato 
nell’informativa messa a disposizione di tutti gli intervenuti. 
Il  Presidente  della  riunione  continua  l'esposizione  inerente  alla 
costituzione della riunione precisando ulteriormente:
- che l'assemblea si riunisce oggi in prima convocazione; 
- che per il  Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Consigliere 
Delegato,  Presidente  della  riunione,  sono  attualmente  intervenuti 
mediante mezzi di  telecomunicazione i Consiglieri Laura Guazzoni, 
Gloria Francesca Marino, Sara Rizzon e Allan Hogg;
- che per il Collegio Sindacale, sono attualmente intervenuti mediante 
mezzi di telecomunicazione il  Presidente Giancarlo Russo Corvace 
ed i Sindaci Effettivi Tiziana Masolini e Giovanni Maria Conti;
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-  che  sono  altresì  intervenuti  alcuni  dipendenti,  collaboratori  e 
consulenti della Società con funzioni ausiliarie;
-  che  il  Rappresentante  Designato,  collegato  mediante  mezzi  di 
telecomunicazione,  ha  ricevuto  deleghe  da  parte  di  numero  106 
azionisti rappresentanti numero 298.627.535 azioni ordinarie pari al 
79,09% del capitale sociale.

*****
Richiamate le  norme di  legge,  il  Presidente della riunione dichiara 
l'assemblea ordinaria validamente costituita in prima convocazione.

*****
Il  Presidente  della  riunione  precisa  che  l'elenco  nominativo  dei 
partecipanti  per  delega  al  Rappresentante  Designato,  con 
specificazione  delle  azioni  per  le  quali  è  stata  effettuata  la 
comunicazione  da  parte  dell'intermediario  all'emittente  ai  sensi 
dell'art. 83 sexies TUF, con indicazione della presenza per ciascuna 
singola  votazione  nonché  del  voto  espresso,  con  il  relativo 
quantitativo azionario, costituirà allegato al verbale della riunione.
Il Presidente della riunione dà quindi lettura dell'ordine del giorno.

"Ordine del giorno
1. Bilancio di Esercizio al 31 dicembre 2020, relazione del Consiglio  
di Amministrazione sulla gestione e relazioni del Collegio Sindacale e  
della  Società  di  revisione  legale.  Presentazione  del  Bilancio  
Consolidato al 31 dicembre 2020 e della Dichiarazione Consolidata di  
carattere non finanziario al 31 dicembre 2020, ai sensi del Decreto  
Legislativo n. 254/2016.
1.1 Deliberazioni relative all’approvazione del Bilancio di Esercizio al  
31 dicembre 2020.
1.2  Deliberazioni  relative  alla  destinazione  dell’utile  netto  
dell’esercizio 2020.
2. Collegio Sindacale. 
2.1 Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2021/2022/2023.
2.2 Nomina del Presidente del Collegio Sindacale.
2.3 Determinazione dei compensi per i membri effettivi.
3. Relazione sulla politica di Remunerazione e in materia di compensi  
corrisposti; deliberazioni ai sensi dell’articolo 123-ter, commi 3-bis e  
6, del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998 n. 58.
3.1 approvazione  della  prima  sezione  della  Relazione  ai  sensi  
dell’Art. 123-ter, commi 3-bis 3-ter del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;
3.2 deliberazioni  inerenti  alla  seconda  sezione  della  Relazione  ai  
sensi dell’Art. 123-ter, comma 6 del D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.”.

*****
Il  Presidente della riunione passa, quindi, alla trattazione del  primo 
punto  all'ordine  del  giorno avente  ad  oggetto  l’approvazione  del 
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 e la destinazione dell’utile 
netto.
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  che  ometterà  la  lettura  della 
Relazione  del  Consiglio  di  Amministrazione  sulla  gestione,  salvo 
qualcuno sia di avviso contrario.
Nessuno intervenendo,  il  Presidente  della  riunione segnala  che la 
società di revisione Deloitte & Touche S.p.A.:
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- ha espresso un giudizio senza rilievi sia sul bilancio di esercizio al 
31  dicembre  2020  sia  sul  bilancio  consolidato  alla  stessa  data  di 
RENO DE MEDICI S.p.A., nonché giudizio di coerenza con il bilancio 
della  relazione sulla gestione e delle  informazioni  di  cui  all’articolo 
123-bis,  comma  4,  TUF,  presentate  nella  relazione  sul  governo 
societario  e  gli  assetti  proprietari  e  giudizio  di  conformità  della 
relazione sulla gestione alle norme di legge previste dall’articolo 14 
del D.Lgs. 39/2010 come modificato dal D.Lgs. 135/2016;
-  ha,  altresì,  verificato  l’avvenuta  approvazione  da  parte  degli 
amministratori della dichiarazione non finanziaria ai  sensi del D.Lgs. 
254 del 30 dicembre 2016, come risulta dalle relazioni rilasciate in 
data 7 aprile 2021;
- ha rilasciato in data 7 aprile 2021 l’attestazione di conformità sulla 
dichiarazione non finanziaria.
Il  Presidente  della  riunione  dà  atto  che  il  progetto  di  bilancio  di 
esercizio  al  31  dicembre  2020  è  stato  approvato  dal  Consiglio  di 
Amministrazione della Società riunitosi in data 19 marzo 2021 e che 
l’esercizio  al  31  dicembre 2020 chiude con un utile  netto  di  Euro 
22.745.553,06 
(ventiduemilionisettecentoquarantacinquemilacinquecentocinquantatr
è virgola zero sei). 
Il  Presidente della riunione chiede, quindi,  al  notaio di  dare lettura 
della  proposta  di  deliberazione  del  Consiglio  di  Amministrazione 
relativa al  primo punto all’ordine del  giorno, fermo restando che si 
procederà  con  votazioni  separate  rispettivamente  relative 
all’approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2020 e alla destinazione 
dell’utile netto. 
Aderendo  alla  richiesta,  il  notaio  dà  lettura  della  relativa  proposta 
come segue:
“L’assemblea ordinaria degli azionisti di Reno De Medici S.p.A.:
- vista la Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;
- viste le Relazioni del Collegio Sindacale e della Società di Revisione  
Legale Deloitte & Touche S.p.A.
- vista la proposta del Consiglio di Amministrazione

DELIBERA
-  di  approvare la Relazione del  Consiglio di  Amministrazione sulla  
Gestione e il  bilancio separato di  esercizio  della  società Reno De  
Medici S.p.A. al 31 dicembre 2020 in ogni loro parte e risultanza;
- di destinare l’utile netto dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 di  
euro 22.745.553,06 come segue:
-  quanto a Euro 1.137.277,65 a imputazione alla  riserva legale ai  
sensi dell’art. 2430 c.c.;
- quanto a euro 0,0245 a titolo di dividendo privilegiato - in conformità  
all’articolo 22 dello Statuto - a favore di ciascuna azione di risparmio  
in  circolazione  alla  record  date  del  dividendo,  come  in  seguito  
determinata;
- quanto a euro 0,014 a titolo di dividendo a favore di ciascuna azione  
ordinaria  in  circolazione  alla  record  date  del  dividendo,  come  in  
seguito determinata,  [dando atto  che esso è inferiore al  dividendo  
massimo del 3% di euro 0,49 previsto dall’art. 22, comma 2, lett. a),  
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dello statuto sociale quale dividendo spettante alle azioni ordinarie  
una volta soddisfatto il dividendo privilegiato delle azioni di risparmio];
- quanto all’utile residuo – al netto dell’imputazione a riserva legale e  
delle
distribuzioni di dividendi di cui sopra – a imputazione alla “Riserva  
disponibile”;
-  di  stabilire  che  il  pagamento  del  dividendo  avvenga  in  data  12  
maggio  2021,  per  ciascuna  azione  ordinaria  avente  diritto  e  per  
ciascuna  azione  di  risparmio  avente  diritto,  con  data  stacco  10  
maggio 2021 e record date 11 maggio 2021.”.
Al  termine  della  lettura,  il  Presidente  della  riunione  introduce  la 
votazione del testo di delibera letto,  con riferimento all’approvazione 
del  bilancio  di  esercizio e  cede  la  parola  al  Rappresentante 
Designato, che dà lettura dei risultati della votazione come segue:
-  azioni  favorevoli  n.  296.267.701 
(duecentonovantaseimilioniduecentosessantasettemilasettecentouno)
;
-  azioni  contrarie  n.  525.205 
(cinquecentoventicinquemiladuecentocinque);
- azioni astenute n. 35.132 (trentacinquemilacentotrentadue);
-  azioni  non  votanti  n.  1.799.497 
(unmilionesettecentonovantanovemilaquattrocentonovantasette).
Il  Rappresentante  Designato  dichiara  di  aver  espresso  i  voti  in 
conformità  alle  istruzioni  ricevute e che farà lo  stesso per  tutte  le 
votazioni che seguiranno nell'odierna riunione assembleare.
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  pertanto  approvata  a 
maggioranza, ai sensi di legge, cui l’articolo 10 dello statuto sociale 
rinvia, con i voti dichiarati dal Rappresentante Designato, la proposta 
di  cui  è  stata  data  lettura,  precisando  che  hanno  partecipato  alla 
votazione n. 106 azionisti portanti complessivamente n. 298.627.535 
azioni.
A questo punto, il Presidente della riunione introduce la votazione del 
testo di delibera letto, con riferimento alla destinazione dell’utile netto 
e  cede la  parola  al  Rappresentante  Designato,  che dà lettura  dei 
risultati della votazione come segue:
-  azioni  favorevoli  n.  296.828.038 
(duecentonovantaseimilioniottocentoventottomilatrentotto); 
- azioni contrarie n. 0 (zero);
- azioni astenute n. 0 (zero);
-  azioni  non  votanti  n.  1.799.497 
(unmilionesettecentonovantanovemilaquattrocentonovantasette).
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  pertanto  approvata  a 
maggioranza, ai sensi di legge, cui l’articolo 10 dello statuto sociale 
rinvia, con i voti dichiarati dal Rappresentante Designato, la proposta 
di  cui  è  stata  data  lettura,  precisando  che  hanno  partecipato  alla 
votazione n. 106 azionisti portanti complessivamente n. 298.627.535 
azioni.

*****
Il Presidente della riunione passa, quindi, alla trattazione del secondo 
punto all'ordine del giorno avente ad oggetto la nomina del Collegio 
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Sindacale per gli esercizi 2021/2022/2023, la nomina del Presidente 
del Collegio Sindacale e la determinazione dei compensi per i membri 
effettivi. 
Il  Presidente  della  riunione  ricorda  che,  con  l’assemblea  di 
approvazione del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 
2020  scade  il  periodo  di  carica  del  Collegio  Sindacale  nominato 
dall’assemblea del 30 aprile 2018.
In  relazione  al  punto  “2.1 Nomina  del  Collegio  Sindacale  per  gli  
esercizi 2021/2022/2023.”, il Presidente della riunione rammenta che 
ai sensi dell’articolo 19 dello statuto sociale il  Collegio Sindacale è 
composto da tre membri effettivi e due supplenti, la cui nomina viene 
effettuata, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente 
all’equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dagli azionisti al 
fine di assicurare alla minoranza la nomina di un sindaco effettivo e di 
un sindaco supplente.
Il Presidente della riunione segnala, quindi, che, nei termini e con le 
modalità prescritte dalla normativa applicabile, sono state presentate 
due liste di candidati e precisamente, secondo l’ordine cronologico di 
ricezione:
-  in  data  30  marzo  2021  è  stata  depositata  la  lista  presentata 
dall’azionista  CASCADES  INC.,  titolare  di  n.  217.474.385  azioni 
ordinarie, pari al 57,563% del capitale sociale; 
tale lista – identificata con il  numero 1 – contiene l’indicazione dei 
seguenti  candidati  in  ordine  progressivo:  (i)  Sezione candidati  alla 
carica  di  Sindaci  effettivi: 1.  Giancarlo  Russo  Corvace;  2.  Tiziana 
Masolini; 3. Giovanni Maria Conti; (ii) Sezione candidati alla carica di 
Sindaci supplenti: 1. Francesca Marchiori; 2. Domenico Maisano;
-  in  data 1 aprile  2021 è stata depositata  la  lista  presentata  dagli 
azionisti  ANIMA SGR S.p.A.,  Arca Fondi  SGR S.p.A.,  Bancoposta 
Fondi S.p.A. SGR, Eurizon Capital S.A., Eurizon Capital SGR S.p.A, 
Fideuram  Asset  Management  Ireland,  Fideuram  Intesa  Sanpaolo 
Private Banking Asset  Management SGR S.p.A.,  Interfund Sicav - 
Interfund Equity Italy; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A., quali 
società  di  gestione  dei  fondi  indicati  nella  lista  medesima,  titolari 
complessivamente di n. 10.745.940 azioni ordinarie, pari al 2,84622% 
del capitale sociale; 
tale lista – identificata con il  numero 2 – contiene l’indicazione dei 
seguenti  candidati  in  ordine  progressivo:  (i)  Sezione  I  –  Sindaci 
effettivi: 1.  Diana  Rizzo;  (ii)  Sezione  II  –  Sindaci  supplenti:  1. 
Alessandra Pederzoli. 
Il Presidente della riunione precisa, in relazione alla lista n. 2, che gli 
azionisti  presentatori  hanno  dichiarato  –  ai  sensi  della 
raccomandazione  Consob  Dem/9017893  del  26  febbraio  2009  – 
l’assenza di rapporti di collegamento di cui all’articolo 144-quinquies 
del  Regolamento Emittenti  con altri  azionisti  che detengono anche 
congiuntamente  una  partecipazione  di  controllo  o  di  maggioranza 
relativa.
Riferisce  quindi  che  le  liste  sono  corredate  dalla  seguente 
documentazione prevista dalla legge:
- le informazioni relative all'identità dei soci che le hanno presentate, 
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con  l'indicazione  della  percentuale  di  partecipazione 
complessivamente detenuta;
-  un’esauriente  informativa  sulle  caratteristiche  personali  e 
professionali dei candidati;
- una dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei 
requisiti  previsti  dalla  legge,  e  accettazione  della  candidatura, 
corredata dall'elenco degli incarichi di amministrazione e di controllo 
dagli  stessi  ricoperti  presso  altre  società,  ottemperandosi  così  al 
disposto dell’articolo 2400 del codice civile.
Il Presidente della riunione informa quindi che le liste, unitamente alla 
documentazione  di  corredo,  comprese  le  dichiarazioni  attestanti 
l’assenza  di  rapporti  di  collegamento,  sono  state  messe  a 
disposizione  del  pubblico  presso  la  sede  sociale,  sul  sito  internet 
della  Società  in  data  6  aprile  2021  nonché  sul  meccanismo  di 
stoccaggio in data 6 aprile 2021.
Il  Presidente  della  riunione  comunica  che  non  darà  lettura  dei 
curricula vitae dei candidati, pubblicati nei termini di legge, salvo che 
sia diversamente richiesto.
Nessuno  intervenendo,  il  Presidente  della  riunione  ricorda  che  i 
candidati alla carica di sindaco devono possedere i requisiti stabiliti 
dalla legge e, in particolare, devono essere in possesso dei requisiti  
di professionalità e di onorabilità previsti dal decreto del Ministro della 
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162; i candidati devono altresì essere 
in  possesso  dei  requisiti  di  indipendenza  previsti  dalla  normativa 
vigente (ovverosia i  requisiti  di  indipendenza di cui all’articolo 148, 
comma 3, TUF).
Con riferimento alle situazioni di ineleggibilità e i limiti al cumulo degli 
incarichi di amministrazione e controllo che possono essere ricoperti 
dai  componenti  del  Collegio  sindacale  trovano  applicazione, 
rispettivamente,  l’articolo  148,  comma  3,  TUF  e  l’articolo  148-bis 
TUF, nonché le disposizioni attuative di cui agli articoli 144-duodecies 
e seguenti del Regolamento Emittenti.
Il  Presidente  della  riunione  sottolinea,  riguardo  alle  disposizioni  in 
materia  di  equilibrio  tra  generi,  che  la  nomina  dei  Sindaci  dovrà 
essere  effettuata  altresì  nel  rispetto  della  disciplina  pro  tempore 
vigente inerente all’equilibrio tra generi. 
Pertanto, ai sensi del combinato disposto dell’articolo 148, comma 1-
bis, del TUF e 144 undecies.1, comma 2 del Regolamento Emittenti, 
le  liste,  fatta  eccezione  per  quelle  che  presentino  un  numero  di 
candidati inferiore a tre, devono assicurare nella composizione della 
lista che almeno due quinti dei candidati appartenga al genere meno 
rappresentato.  Qualora  nell’applicazione  del  criterio  di  riparto  tra 
generi  non  risulti  un  numero  intero  di  componenti  appartenenti  al 
genere meno rappresentato – ai  sensi  dell’articolo 144-undecies.1, 
comma 3, del Regolamento Emittenti  – tale numero è arrotondato, 
per difetto, all’unità inferiore.
Il  Presidente  della  riunione  ricorda  che,  in  applicazione  delle 
disposizioni dell’articolo 19 dello statuto della Società, la nomina dei 
Sindaci avverrà in conformità alle modalità di seguito precisate, al fine 
di  assicurare  alla  minoranza  –  anche  ai  sensi  dell’articolo  148, 
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comma  2,  del  TUF  –  la  nomina  di  un  Sindaco  effettivo  e  di  un 
Sindaco supplente:
(i) risulteranno eletti Sindaci effettivi i primi due candidati della lista 
che avranno ottenuto il maggior numero di voti e il primo candidato 
della lista che sarà risultata seconda per numero di voti e che non sia 
collegata, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o 
votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di voti nel rispetto 
della normativa vigente in materia di equilibro tra i generi;
(ii) risulteranno eletti  Sindaci supplenti il  primo candidato supplente 
della  lista  che  avrà  ottenuto  il  maggior  numero  di  voti  e  il  primo 
candidato supplente della lista che sarà risultata seconda per numero 
di voti ai sensi del punto (i) che precede, nel rispetto della normativa 
vigente in materia di equilibrio tra i generi. 
Il  Presidente  invita  quindi  l’assemblea  a  provvedere,  in  base  alle 
applicabili disposizioni di legge e regolamentari e dello statuto, alla 
nomina  dei  componenti  il  collegio  sindacale  in  numero  pari  a  tre 
sindaci effettivi e due sindaci supplenti e rammenta che ogni avente 
diritto al voto può votare una sola lista.
In  relazione  al  punto  “2.2  Nomina  del  Presidente  del  Collegio  
Sindacale.”, il Presidente della riunione rammenta che, essendo stata 
presentata la lista n. 2 dagli azionisti di minoranza sopra indicati, non 
si  procederà  alla  nomina  del  Presidente  del  Collegio  Sindacale 
spettando tale carica, ai sensi della normativa vigente e dell’articolo 
19  dello  statuto  sociale,  al  candidato  della  lista  che  sarà  risultata 
seconda per numero di voti.
In relazione al punto “2.3 Determinazione dei compensi per i membri  
effettivi.”,  il  Presidente  della  riunione  rammenta  che,  ai  sensi 
dell'articolo  2402  del  codice  civile,  “la  retribuzione  annuale  dei  
sindaci, se non è stabilita nello statuto, deve essere determinata dalla  
assemblea all'atto della nomina per l'intero periodo di durata del loro  
ufficio”.
A questo punto,  il  Presidente della  riunione dà atto  che in data 8 
aprile 2021 l’azionista CASCADES INC. ha presentato alla società, 
come  consentito  dall’avviso  di  convocazione,  una  proposta 
individuale  di  deliberazione  sul  punto  “2.3 Determinazione  dei  
compensi  per  i  membri  effettivi.”  all’ordine  del  giorno  –  ai  sensi 
dell’articolo 126-bis, comma 1, terzo e ultimo periodo, del TUF – nel 
rispetto  delle  modalità  e  dei  termini  stabiliti  dall’avviso  di 
convocazione.
Il Presidente della riunione dà lettura quindi della proposta formulata 
dall’azionista CASCADES INC. pubblicata in data 8 aprile 2021 sul 
sito  internet  della  società  e  presso  il  meccanismo  di  stoccaggio 
“emarketstorage” in data 8 aprile 2021 come segue:
“Si propone di determinare il compenso annuale spettante ai Sindaci  
effettivi come segue:
- Euro 70.000,00, come compenso lordo annuo per il Presidente del  
Collegio Sindacale;
- Euro 45.000,00, come compenso lordo annuo per ciascun Sindaco  
effettivo.”.
Il Presidente della riunione precisa che, in relazione al secondo punto 
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all'ordine del giorno relativo al Collegio Sindacale,  si procederà con 
due  distinte  votazioni:  la  prima  relativa alla nomina  del  Collegio 
Sindacale per gli esercizi 2021/2022/2023 di cui al punto 2.1,  come 
sopra  descritta,  e  la  seconda  relativa  alla  proposta  di  delibera 
formulata  dall’azionista  CASCADES  INC.  e  avente  ad  oggetto  la 
determinazione dei compensi per i membri effettivi di cui al punto 2.3, 
di cui ho appena dato lettura.
A  questo  punto,  il  Presidente  della  riunione  introduce  la  prima 
votazione relativa alla     nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi   
2021/2022/2023 e  cede  la  parola  al  Rappresentante  Designato  – 
Katia Madè – che dà lettura dei risultati della votazione come segue:
-  n.  254.626.530 
(duecentocinquantaquattromilioniseicentoventiseimilacinquecentotren
ta) azioni favorevoli alla lista n. 1;
-  n.  40.201.005  (quarantamilioniduecentounomilacinque)  azioni 
favorevoli alla lista n. 2;
- azioni contrarie n. 0 (zero);
- azioni astenute n. 3.800.000 (tremilioniottocentomila);
- azioni non votanti n. 0 (zero).
Il  Presidente  della  riunione  rammenta  quindi  che,  ai  sensi  dello 
statuto, dalla lista n. 1 sono tratti, nell’ordine progressivo con il quale 
sono  elencati  nella  lista  stessa,  due sindaci  effettivi  e  un  sindaco 
supplente e i restanti sindaco effettivo e sindaco supplente sono tratti 
dalla lista n. 2.
Proclama quindi che risultano eletti i seguenti candidati:
quali Sindaci Effettivi
- Giancarlo Russo Corvace, tratto dalla lista n. 1;
- Tiziana Masolini, tratta dalla lista n. 1;
- Diana Rizzo, tratta dalla lista n. 2,
mentre quali Sindaci Supplenti risulterebbero eletti
- Francesca Marchiori tratta dalla lista n. 1;
- Alessandra Pederzoli, tratta dalla lista n. 2,
risultando tuttavia non soddisfatto l’equilibrio tra i generi tra i membri 
supplenti del Collegio Sindacale.
Pertanto,  secondo i  principi  stabiliti  dalla  legge e  dall’art.  19  dello 
statuto sociale, Domenico Maisano, tratto dalla lista 1, sostituisce alla 
carica di sindaco supplente Francesca Marchiori.
Il  Presidente della  riunione dà atto  quindi  che,  con la sostituzione 
predetta, la composizione del Collegio Sindacale risulta conforme allo 
statuto  sociale  e  alla  normativa vigente in  materia  di  equilibrio  tra 
generi e dichiara che la dottoressa Diana Rizzo è eletta Presidente 
del Collegio Sindacale.
Rammenta quindi che, alla luce di quanto testé deliberato dall’odierna 
assemblea, il Collegio Sindacale così nominato resterà in carica per 
gli esercizi 2021-2022-2023 e, pertanto, sino alla data dell’assemblea 
che sarà convocata per l’approvazione del bilancio al  31 dicembre 
2023.
Il Presidente della riunione passa quindi alla votazione della proposta 
di delibera formulata dall’azionista CASCADES INC. di cui al punto 
2.3 all’ordine del giorno, di  cui ha dato lettura precedentemente, e 
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cede  la  parola  al  Rappresentante  Designato,  che  dà  lettura  dei 
risultati della votazione come segue:
-  azioni  favorevoli  n.  296.895.535 
(duecentonovantaseimilioniottocentonovantacinquemilacinquecentotr
entacinque); 
- azioni contrarie n. 0 (zero);
- azioni astenute n. 0 (zero);
- azioni non votanti n. 1.732.000 (unmilionesettecentotrentaduemila).
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  pertanto  approvata  a 
maggioranza, ai sensi di legge, cui l’articolo 10 dello statuto sociale 
rinvia, con i voti dichiarati dal Rappresentante Designato, la proposta 
di  cui  è  stata  data  lettura,  precisando  che  hanno  partecipato  alla 
votazione n. 106 azionisti portanti complessivamente n. 298.627.535 
azioni.

*****
Il  Presidente della riunione passa, quindi,  alla trattazione  del  terzo 
punto  all’ordine  del  giorno relativo  alla  Relazione  sulla 
Remunerazione.
Segnala  che,  ai  sensi  dell’articolo  123-ter TUF  e  dell’articolo  84-
quater Regolamento Emittenti, il  Consiglio di Amministrazione della 
Società  ha  approvato  in  data  19  marzo  2021  la  Relazione  sulla 
politica  in  materia  di  Remunerazione  e  in  materia  di  compensi 
corrisposti,  messa  a  disposizione  nei  termini  e  con  le  modalità  di 
legge.
Riguardo  al  punto  “3.1 approvazione  della  prima  sezione  della  
Relazione ai sensi dell’Art. 123-ter, commi 3-bis 3-ter del D.lgs. 24  
febbraio 1998, n. 58” all’ordine del giorno, il Presidente della riunione 
ricorda  che  ai  sensi  dell’articolo  123-ter,  comma  3-ter,  TUF, 
l’assemblea  è  chiamata  ad  approvare  la  politica  della  Società  in 
materia  di  remunerazione  dei  componenti  degli  organi  di 
amministrazione,  dei  direttori  generali  e  dei  dirigenti  con 
responsabilità  strategiche  nonché  le  procedure  utilizzate  per 
l’adozione  e  l’attuazione  di  tale  politica  e  che  la  predetta 
deliberazione è vincolante.
Riguardo al  punto  “3.2 deliberazioni  inerenti  alla  seconda sezione  
della  Relazione  ai  sensi  dell’Art.  123-ter,  comma  6  del  D.lgs.  24  
febbraio 1998, n. 58.”, il Presidente della riunione ricorda che ai sensi 
dell’articolo  123-ter,  comma  6,  TUF,  l’assemblea  è  chiamata  ad 
esprimersi,  in  senso favorevole o contrario,  sulla  seconda sezione 
della  relazione  sulla  politica  in  materia  di  remunerazione  e  sui 
compensi corrisposti  che fornisce, per i  componenti  degli  organi di 
amministrazione  e  di  controllo,  i  direttori  generali  e,  in  forma 
aggregata,  per  i  dirigenti  con  responsabilità  strategiche,  la 
rappresentazione  delle  voci  che  compongono  la  remunerazione 
nonché i compensi corrisposti nell’esercizio di riferimento a qualsiasi 
titolo  e  in  qualsiasi  forma  dalla  Società  e  da  società  collegate  o 
controllate, evidenziando altresì i compensi da corrispondere in uno o 
più  esercizi  successivi  a  fronte  dell’attività  svolta  nell’esercizio  di 
riferimento.
Rammenta altresì che la deliberazione non è vincolante.
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Il  Presidente della riunione chiede, quindi,  al  notaio di  dare lettura 
della  proposta  di  deliberazione  relativa  al  punto  3  all’ordine  del 
giorno,  fermo  restando  che  si  procederà  a  votazioni  separate 
relativamente  alla  prima  ed  alla  seconda  sezione  della  Relazione 
sulla Remunerazione.
Aderendo  alla  richiesta,  il  notaio  dà  lettura  della  relativa  proposta 
come segue:
“L’Assemblea Ordinaria di Reno De Medici S.p.A. 

DELIBERA
- di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 123-ter, comma 3  
bis, del D. Lgs. 58/98 il contenuto della prima sezione della relazione  
sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti  
dei componenti degli Organi di Amministrazione, dei direttori generali,  
dei Dirigenti con Responsabilità Strategiche e, fermo quanto previsto  
dall’art.  2402  c.c.,  dei  componenti  dell’organo  di  controllo,  e  alle  
procedure  utilizzate  per  l’adozione  e  l’attuazione  di  tale  politica,  
approvata  dal  Consiglio  di  Amministrazione  nella  seduta  del  19  
marzo 2021;
-  in  senso  favorevole  sulla  seconda  sezione  della  relazione  sulla  
politica  in  materia  di  remunerazione  e  sui  compensi  corrisposti,  
relativa ai compensi corrisposti nell’esercizio 2020, ai sensi e per gli  
effetti dell’art. 123-ter, comma 6, del D. Lgs. 58/98, come da ultimo  
modificato.”.
Al  termine  della  lettura,  il  Presidente  della  riunione  introduce  la 
votazione del testo di delibera letto,  con riferimento all’approvazione 
della prima sezione della Relazione ai sensi dell’Art. 123-ter, commi 
3-bis e 3-ter TUF e cede la parola al Rappresentante Designato che 
dà lettura dei risultati della votazione come segue:
-  azioni  favorevoli  n.  294.763.572 
(duecentonovantaquattromilionisettecentosessantatremilacinquecent
osettantadue);
-  azioni  contrarie  n.  2.064.466 
(duemilionisessantaquattromilaquattrocentosessantasei);
- azioni astenute n. 0 (zero);
-  azioni  non  votanti  n.  1.799.497 
(unmilionesettecentonovantanovemilaquattrocentonovantasette).
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  pertanto  approvata  a 
maggioranza, ai sensi di legge, cui l’articolo 10 dello statuto sociale 
rinvia, con i voti dichiarati dal Rappresentante Designato, la proposta 
di  cui  è  stata  data  lettura,  precisando  che  hanno  partecipato  alla 
votazione n. 106 azionisti portanti complessivamente n. 298.627.535 
azioni.
A questo punto, il Presidente della riunione introduce la votazione del 
testo  di  delibera  letto,  con  riferimento  alla  seconda  sezione  della 
Relazione  ai  sensi  dell’Art.  123-ter,  comma  6  TUF e  cede 
nuovamente la parola al  Rappresentante Designato, che dà lettura 
dei risultati della votazione come segue:
-  azioni  favorevoli  n.  294.889.947 
(duecentonovantaquattromilioniottocentoottantanovemilanovecentoqu
arantasette); 
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- azioni contrarie n. 391.816 (trecentonovantunomilaottocentosedici);
-  azioni  astenute  n.  1.546.275 
(unmilionecinquecentoquarantaseimiladuecentosettantacinque);
-  azioni  non  votanti  n.  1.799.497 
(unmilionesettecentonovantanovemilaquattrocentonovantasette).
Il  Presidente  della  riunione  dichiara  pertanto  approvata  a 
maggioranza, ai sensi di legge, cui l’articolo 10 dello statuto sociale 
rinvia, con i voti dichiarati dal Rappresentante Designato, la proposta 
di  cui  è  stata  data  lettura,  precisando  che  hanno  partecipato  alla 
votazione n. 106 azionisti portanti complessivamente n. 298.627.535 
azioni.
A  questo  punto  interviene  il  Presidente  del  Collegio  Sindacale 
Giancarlo  Russo Corvace per  porgere,  a  nome di  tutto  il  Collegio 
Sindacale  uscente,  un  sentito  ringraziamento  al  Sindaco  Effettivo 
Giovanni Maria Conti per l’operato svolto.
Si uniscono ai ringraziamenti, il Sindaco Effettivo Tiziana Masolini e 
tutti  i  membri  del  Consiglio  di  Amministrazione  intervenuti  in 
assemblea.
Null'altro essendovi da deliberare il Presidente della riunione dichiara 
chiusi i lavori dell'assemblea ordinaria alle ore 10 e 53.".

*****
Si allegano al presente atto i seguenti documenti:
- sotto la lettera "A", in unico plico, elenco presenze e risultati delle 
votazioni, predisposti a cura di Computershare S.p.A.;
-  sotto  la  lettera  "B",  Relazione  illustrativa  del  Consiglio  di 
Amministrazione ex art. 125-ter TUF in copia estratta dal sito internet 
della Società;
-  sotto  la  lettera  "C",  la  relazione  sulla  politica  in  materia  di 
remunerazione e sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell’articolo 
123-ter TUF.
Il presente verbale viene da me notaio sottoscritto alle ore 15 e 48 di 
questo giorno cinque maggio duemilaventuno.
Scritto con sistema elettronico da persona di  mia fiducia e da me 
notaio completato a mano, consta il presente atto di quindici fogli ed 
occupa ventinove pagine sin qui.
Firmato Marco Ferrari
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